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Comunicazione n. 10/2025
Oggetto: formazione apprendisti — avvio nuova collaborazione.

Gentili clienti,

con la presente Vi informiamo che la Regione Piemonte non offre pit la possibilita di redigere i piani
formativi individuali degli apprendisti assunti con contratto di apprendistato professionalizzante.

Per ovviare a tale mancanza e garantire la continuita del suddetto servizio, a decorrere dal mese di giugno
p.v. lo Studio si avvarra della collaborazione della societa La Risorsa Umana.it srl (P.IVA 01971890353),
con sede legale in Carpi (MO) - via C. Marx 95 ed avente sede operativa anche a Torino in ¢.so Traiano 82
(011-19272704 e 3317027219, riferimento email formazionepiemonte@larisorsaumana.it)

Nell’ambito di tale collaborazione La Risorsa Umana.it s.r.l. operera in veste di “sub responsabile del
trattamento dei dati”, ai sensi dell’art. 28 Reg. Ue 679/2016 (GDPR).

Per quanto riguarda il prezzo del servizio, la societa La Risorsa Umana.it s.r.l. propone la gratuita della
prestazione relativa alla redazione del piano formativo, a condizione che le aziende aderenti forniscano alla
medesima un indirizzo email ed un recapito telefonico, affinché possa contattarle direttamente per qualsiasi
necessita specifica relativa al piano formativo individuale, oltre che per la formulazione di un preventivo
relativo agli ulteriori adempimenti connessi (ad es. redazione di un piano formativo di dettaglio, assistenza
nella registrazione della formazione professionalizzante, erogazione della formazione di base e trasversale da
remoto) senza, quindi, I’intermediazione dello Studio.

Evidenziamo 1’utilita di tali servizi integrativi, posto che I’assenza del Piano Formativo Individuale e
della formazione obbligatoria (sia base/trasversale sia professionalizzante) pud comportare, in sede ispettiva
0 contenziosa, la conversione del contratto di apprendistato in un ordinario contratto a tempo
indeterminato, con conseguente recupero contributivo, maggiorato di sanzioni e interessi, in relazione alla
riduzione INPS prevista per 1’apprendistato.

Qualora foste interessati a continuare ad usufruire del servizio di redazione dei piani formativi individuali,
Vi invitiamo quindi a compilare e restituire il modulo di adesione ed il modulo di contatti ivi allegati
all’indirizzo e-mail info@studioperinetto.it. Si precisa che, la compilazione del modulo di contatto non vincola
in alcun modo I’azienda ad acquistare servizi offerti da La Risorsa Umana.it srl.
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In caso di adesione, lo Studio sara espressamente autorizzato a trasmettere a La Risorsa Umana.it s.r.l. tutti
i dati necessari per I’espletamento delle prestazioni anzidette (a titolo esemplificativo, UNILAV, contratto di
assunzione, curriculum vitae dei dipendenti, dati di contatto dell’azienda aderente e ogni altro documento
utile).

Si evidenzia che tale autorizzazione non € obbligatoria tuttavia, in sua mancanza, lo Studio non si occupera
pit di redigere il Piano Formativo che, pertanto, rimarra a carico dell’azienda non aderente. In tal caso restera
comunque garantito da parte dello Studio il servizio di iscrizione all’ente formativo per la formazione di base
e trasversale (ove prevista la possibilita di iscrizione in base alla normativa regionale) esterna all’azienda e
verra fornito un modulo FAC-SIMILE per la registrazione della formazione svolta internamente all’azienda.

Restiamo a disposizione per ogni ulteriore chiarimento e, con 1’occasione, porgiamo cordiali saluti.
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